S

A Comissdo de Justica da Ca-
mara Federal aprovou, a 7 de
agosto Ultimo, na forma substituti-
va apresentada pelo deputado
Mauricio Toledo, da Arena de Séao
Paulo, o projeto de lei do depu-
tado Léo Simbes, do MDB da
Guanabara, que regulamenta as
profissées de artistas e técnicos
de teatro, radio, televisdo e ci-
nema.

Como artista o projeto enqua-
dra todos os que interpretam pa-
péis talados, mudos, cantados ou
dangados naqueles meios de co-
municagédo e congéneres. O exer-
ciclo da profissao de artista de-
pendera de registro prévio no
departamento regional do Minis-
tério do Trabalho, ouvido antes
o sindicato de classe e atendidas
exigéncias minimas consubstan-
ciadas no paragrafo 1.2 do arti-
go 2.2 do projeto: prova de iden-
tidade; prova de quitagdo do ser-
vico militar; carteira profissional;
prova de satisfazer as exigéncias
eleitorais; folha corrida de ante-
cedentes criminais; quitagdo com
o imposto sindical.

GULAM
PRO

-ISSOE
FCN

O texto completo do projeto foi
publicado no numero 25 de FIL-
ME CULTURA. Apresentada em
agosto de 1973, a proposigao
1.180 continha 18 artigos e resul-
tara de um anteprojeto bem mais
amplo, de 55 artiges, elaborado
pelo Sindicato dos Artistas e Téo-
nicos em Espetdculos de Diver-
sbes da Guanabara e no qual co-
laboraram Osvaldo Loureiro (en-
tdo presidente da entidade), Bar-
bara Heliodora, Luciano Trigo e
John Herbert. O projeto foi apro-
vado pelo Conselho Federal de
Educacao no dia 9 de fevereiro
de 1974 e sua relatora, a conse-
theira Esther de Figueiredo Fer-
raz, o recomendou frisando gque
ele vinha “preencher uma lacuna,
amparar, disciplinar, legal e es-
peciticamente, o trabalho de to-
dos os profissionais, até agora &
margem da lei trabalhista".

A redagéo do projeto ndo agra-
dou a classe e surgiram manifes-
tagbes dos sindicatos do Rio e
Sao Paulo criticando-lhe a forma,
O novo presidente do sindicato
carioca, Luis Olimecha, conside-
rou a proposigdo incompleta e
confusa. Para Olimecha, v proje-
to mistura a regulamentagdo pro-
fissional com problemas previ-
denciérios, complicando ao invés
de simplificar o processo. E re-
duz para apenas 13 as catego-
rias profissionais, esquecendo as
subfuncdées e as categorias es-
sencialmente técnicas. Ele se pro-
nunciou pela adogdo de um pro-
jeto paralelo, em estudos, naque-
la ocasido, com o Secretdrio do
Trabalho, Gilddsio Lopes Pereira
e que, segundo afirmou, definia
todas as categorias profissionais
de artistas.

"NTACAO
COS

Em junho, um movimento na-
cional reunindo artistas de Séao
Paulo, Guanabara, Minas Gerais,
Pernambuco, Bahia e Rio Grande
do Sul divulgou a pretensdo de
que os diversos projetos sobre o
assunto fossem englobados para
que um Grupo de Trabalho, no-
meado pelo novo Ministro do Tra-
balho, Sr. Arnaldo Prieto, pudes-
se elaborar um projeto mais am-
plo que satisfizesse a todos. Na
mesma ocasido, o Sindicato dos
Artistas do Estado de Sdo Paulo,
presidido por Juca de Oliveira,
levou ao conhecimento da Co-
missao Especial de Regulamen-
tagao da Profissdo de Artista um
novo projeto, de 51 artigos, igual
em esséncia ao preparado em
1966, mas atualizado. Nesse pro-
jeto, fixava-se a jornada de ftra-
balho de diferentes categorias,
considerando-se o carater espe-
cifico das especializagdes de fo-
cutor, ator e bailarino, cujo nume-
ro méximo de horas de atuagédo
virtualmente colidia com o pro-
posto pelo projeto do deputado
Léo Simges.

FILME CULTURA ouviu atores
e técnicos, apresentando nesta
edigdo depoimentos que consti-
tuem um balango do pensamento
dos interessados diretos no as-
sunto.
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Paulo Gr‘acinﬁu

Ator

“Estou entusiasmado porque finalmente pa-
rece que vai sair a Regulamentagdo da Pro-
fissdo de Ator. € uma batalha muito antiga e
todos os nossos grandes atores e atrizes, ten-
do & frente Juca de Oliveira, Tonia Carrero,
Fernanda Montenegro, Cacilda Becker (que lu-
tou muito) se empenharam junto aos govemnos
para que este sonho se tornasse realidade.
Lembro-me que a Bibi Ferreira disse que o
Presidente Médici daria como presente de Na-
tal, no seu Gltimo ano de governo, a Regula-
mentagdo. Até hoje nao saiu. Penso que foi por
causa dos entraves burocraticos. A escolha
de Ney Braga para o Ministério da Educagdo
g Cultura & muito animadora, porque ele sem-
pre foi um grande amigo do teatro. Na (ltima
vez que mantive contato com ele, fizlhe este
pedido juntamente com o ator Ary Fontoura.
Ary & o Ministro foram amigos 14 no Parzna,
a0 tempo em que aquele estava comegando
em teatro."”

“Acho certas coisas do projeto um pouco
empiricas. Realmente, é preciso haver fisca-
lizagdo para que tudo se forne realidade. Por
exemplo, o pardgrafo 2.0 do artigo 1.% sera
diffcil aplicalo se n@o houver uma fiscaliza-
¢do rigorosa. Por que todos estamos cansa-
dos de assistir a atores estrangeiros chega-
rem aqui, ndo darem a menor satisfagdo (nin-
guém Ihes pede também) trabalharem, faze-
rem espeticulos o tempo que quiserem, item
embora e tudo ficar por isso mesmo. Hé o caso
de uma orquestra tipica de Sevilha que esta
no Brasil ha 20 anos, com Onibus para cima
e pera baixo, viajando o Pals inteiro e ti-
rendo o pao dos profissionais brasileiros. Nin-
guém pergunta o que eles fazem ou guerem.
Em outros paises é diferente. Meu amigo, o
violinista Fafd Lemos, foi para os Estados
Unidos ‘tentar a vida. E me enviou o seguinte
cartdo postal: “Gracindo, vocé que era tdo meu
admirador, fique sabendo que aqui por en-
Quanto ainda n@o consegui tocar violino, s6

bumbe". Isto aconteceu, porque la, Fafa Le-
mos so poderia realmente tocar o seu violino
se fizesse registro no Sindicate. Nos Estados
Unidos todos os atores fazem parte do Sin-
dicato. 0 estrangeiro gue ocupar o lugar de
um americano tera de pagar um percentual
para o ator americano da mesma categoria
que estiver desempregado. Na minha opi-
nido, todas essas coisas € gue precisam ser
consideradas na legislagdo brasilzira.”

“A Regulamentacdo naturalmente vem tra-
zer maior trangiiilidade e, pelo menos, fixar,
dentro de uma verdade traballiista, a nossa
posi¢ao, porque até hoje os atores sdo mar-
ginalizados. Por exemplo, o ator Cldudio Ca-
valcanti foi se registrar no Ministério do
Trabalho. Ao Ihe pedirem a carieira profissio-
nal, indagaram a sua profissao. Ele respondeu:
“Ator!” 03 funcionérios se recusaram a re-
gistré-lo como tal, porque a profissao oficial-
mente, ndo existe. Aconselharam-no, entdo, a
se registrar como “office-boy" ou mensageiro
0 que foi feito, por que esta, sim, é uma
profissao. ,."

Paulo Gracindo faz referéncias & fixagao do
tempo de contrato de trabalho, porque “isto
nao estd sendo respeitado. Como a lei traba-
Ihjsta (CLT) exige pelo menos quatro meses
de contrato experimental, os empresdrios con-
tratam o ator por este periodo e exigem do
mesmo Uma carta de demissao prévia. O ator,
entdo, entrega-a ao empresdrio — se quiser
trabalhar. A carta tem a data em branco,
0 empresario coloca a data que bem entender.
E se fracassar a tentativa do empresério mon-
tar uma pega em dois meses, o ator € suma-
riamente despedido.”

Outro ponto abordado por Gracindo & o pa-
ragrafo 1.0 do artigo 2.% que trata da carteira
profissional, alineas B e C. "0 ator brasileiro
precisara — pelo projeto — provar sua pro-
fissdo. S0 se for através de recortes de jor
nais. Ja o estrangeiro, segundo Gracindo, chega
a0 Brasil completamente desconhecido, sem
identificagao profissional, dizendo que é cantor
ou ator e imediatamente pode exercer a pro-
fissao. Para ele, isto precisa ser fiscalizado”’,

“Acho excelente o pardgrafo que trata da
comprovagao do contrato de trabalho porque,
pelo menos em relagdo ao cinema, j4 estd fun-
cionando. 0 artigo 9.9, 2 letra da lei, & muito
bom. Refere-se & duragao normal da jornada
de trabalho dos profissionais, Mas serd preciso
fiscalizacdo rigida, porque hé empresas que
trabalham até 24 horas por dia. Seria con-
veniente que um fiscal do sindicato dos ar-
tistas acompanhasse os trabalhos. A lei, no
texto, & linda, mas se ndo for cumprida, nada
feito.”

“Em se fratando de sindicato, alids, um dos
mais sérios, dos mais bem organizados, é o
sindicato mexicano. No México, quando as
equipes de televisdo saem para fazer filma-
gens externas, novelas, etc., segue sempre
com elas um fiscal do sindicato. Quem deter-
mina a hora de almogo & o fiscal. Ele diz ao

diretor ou encarregado das filmagens: “Vamos
parar”. 0 diretor retruca: “Falta s6 uma pe-
quena cena”. Responde o fiscal: “Ndo tem im-
porténcia, & preciso parar, esta & a hora de
almogo”. E sua ordem & obedecida cega-
mente."”

"0 artigo 12° que trata da remuneragdo,
precisa ter um parigrafo ou cliusula refe-
rente ao ator, como ocorre na legislagio me-
xicana. L& os atores sdo classificados em
classes: A, B e C. Aqui hd um desnivel ter-
rivel. Hé casos de atores que ganham Cr$ 80
mil e outros que sd conseguem Cr$ 1.200.
Atores da mesma categoria executando tarefas
andlogas aos que percebem aquelas quantias
Vultosas. Por isto, acho que deveria haver um
escalonamento: classes A, B, C, e remuneragdo
pré-fixada por classes. Se o Ministério da Edu-
cagdo e Cultura fixar esses critérios junto as
empresas, entdo tudo estard equinime. Dis-
cordo da desproporgo existente, terrivel, en-
tre 0 mito e a utilidade. Infelizmente, temos
os mitos, os monstros sagrados, e todes
eles ndo trabalham sem o elenco coadjuvante,
com um desnivel salarial tdo grande que de-
sanima."”

“Enfim, a Regulamentagdo & uma garantia
para aqueles que virio — n@o falo por mim
mas por todos os que comegam agora a car-
reira. Espero que a Regulamentagdo saia o
mais depressa possfvel.”

Neusa Amaral
Atriz

“Em minha opinido, ser ator & ato instin-
tivo. Sou atriz hd 24 anos e nunca passei
nem na calgada fronteira de uma escola de
teatro. Ndo existem escolas competentes que
possam diplomar atores. Se v ator ndo tiver
um curso e ndo se registrar no Ministério da
Educacio — segundo o projetc — ele nao
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sera ator: a maior parte, que tem, 20, 30 anos

de profissdo, entdo ndo existe, ndc s@o
atores, ndo tém direitos a serem pro-
tegidos..."”

“Falei recentemente com o Dr. Walter Bor-
ges Graciosa, Presidente do INC, e disse que
gostaria que este drgéo defendesse os direi-
tos dos atores. No Congresso do Cinema, de
1972, os atores, liderados pela atriz Dilma
Ldes, fizeram muitas proposigies ao referido
Grgao, que constam de atas do Congresso.
Uma das propostas foi o de um prémio per-
centual para os atores”.

“Quanto ao Sindicato, acho que ele nao
luta pela classe. E quanto ao pardgrafo 9.° do
projeto, que se refere & duragdo normal da
jornada de trabalho, acho excelente 2 letra
da lei, mas penso que na pratica nunca serd
cumprido. A televisgo nunca ird cumprir esse
horério das 5 horas. A meu ver, com 2
regulamentagao da hora extra, talvez eles
tentem diminuir o nimero de horas de tra-
balho."

“0 ator de cinema ndo dispde de nenhuma
protecdo perante o produtor. Os grandes pré-
mios so beneficiam os produtores. Quando
este vai fazer um filme, a primeira coisa
que diz ao ator é: “A nossa verba & curta".
Na hora do prémio, quem menos recebe é
aquele que foi fator do sucesso do filme: o
ator.”

Walter Goulart

Técnico de som

“Eu s6 posso falar sobre a seguranga do
técnico, que & nenhuma. O técnico de som é
contratado para fazer uma produgdo no inte-
rior, viaja com risco de vida e ninguém pensa
nisso. 0 sindicato praticamente ndo existe na
defesa do técnico de som de cinema. Ja
na televisdo o técnico & amparado pela legis-
lagdo do Ministério do Trabalho. Portanto,
qual a seguranga do técnica no cinema? Ne-
nhuma. E falo nisso apoiado em tristes ex-
periéncias. Contrato n3o adianta. Ache. por
isso, que a lei deve trazer uma modificacdo
total. Sou inteiramente a favor da reguls-
mentagdo, mas que venha trazer um amparo
efetivo. Nao é s fazer a lei, por que todo
dia sai lei nova. 0 importante é que seja
realmente aplicada. A regulamentagdo tem que
ver o homem, os direitos do homem e dar as
condigdes de trabalho. Depois, as garantias de
trabalho. Se houver lei, que seja firme e
bem definida. Nao se pode fazer experiéncias,
porque quem estd em jogo & o homem. Por
que nao estudar, antes, as legislagdes dos
outros paises e assimilar o que for adequado
a0 nosso processo? Garanto que se poderd fa-
zer melhor do que eles porque somcs um
pais novo, em desenvolvimento, e tudo o que
fizermos, dagui para a frente, tem que ser
certo para ndo incorrermos nos erros j& com-
provados.”

“Sobre hordrios: o técnico brasileiro tem
um senso profissional incomum. Desde o ele-
tricista, que acorda as 5 horas para preparar
uma filmagem que se iniciard as 10, até os
setores menos especializados. Em cinema, o
hordrio de trabalho é uma coisa imprevisivel
(chuva, etc) e isso tem de ser levado em
conta. Mesmo assim, acho que deveria haver
uma fiscalizacao, com hordrios, datas, locais
fixados previamente, e junto com a equipe
deveria ir um fiscal do Ministério do Traba-
Iho.""

“Sobre escolas e obrigatoriedade do diplo-
ma: € um problema sério. Sou um homem
formado dentro dos estidios. Minha escola foi
trabalhar diretamente na produgao, onde apren-
di desde a colocar um prego para pendurar
uma fita até saber o que é gravagdo, quali-
dade técnica, eletronica. Hoje, tenho uma
vantagem muito grande em rzlagdo aos técni-
cos que estio sendo formados. Onde? Nao
sei. Mas ainda hi quem prefira contratar o
vizinho, que entende de eletrola, no lugar
do técnico em som direto, que é mais caro.
0 resultado & que este amador vem, em geral,
parar nas minhas maos para se iniciar nas
técnicas mais elementares. E eu ajudo no que
posso, ndo escondo 0 jogo para ninguém. Mas
nao se pode formar um técnico em 15 dias.
Na parte técnica, a mao-de-cbra chega a ser
precéria, no cinema.”

“No Brasil ndo hd escolas para maquinista
— o homem que monta os cendrios, prega
os tapumes,. prepara os carrinhos — e 0
maquinista @ um homem-chave, todos sd@o ho-
mens-chaves na produgdo de um filme. Alids,
ngo ha formagao profissional para nenhum
setor técnico. Como é que um homem que
trabalhava numa obra & um dia vai ser ma-
quinista, alcangando no seu setor determi-
nada notoriedade, vai obter um registro no
MEC, provando que fregiientou uma escola
para o trabalho que executa?”

“Penso que o registro deve ser baseado no
curriculo. A partir dal, serd formada uma
escola, Por que ndo se pode exigir uma esco-
laridade de segundo grau a um auxiliar de
eletricista, que pode ser excelente profissio-
nal e ter baixa escolaridade. Idem quanto
ao técnico de som.”

“Todas as escolas que existem e gue, de
alguma forma, se relacionam com o cinema,

830 de nivel universitario. Fui, inclusive, con-
vidado a ministrar aulas numa universidade
onde fui recusado como aluno, pelo meu grau
de escolaridade. Quer dizer, posso ser profes-
Sor na mesma universidade em gue me im-
pedem de ser aluno. Depois, quem tiver o
nivel universitario ndo vai querer trabalhar no
sefor técnico, vai optar pela diregdo. Mas
para dirigir, ele terd que ser apoiado por um
suporte técnico. Onde esta equipe vai ser for-
mada realmente ndo sei. Sugiro a criagdo de
uma Fundag@o de Preparagao de Técnicos para
Cinema, Mas enquanto ndo for possivel o en-
sino sistematizado, hd uma solugdo imediata,
vidvel, prética. Refirome a um estigio, como
segundo assistente, com o objetivo e o valor
de curso ou escola."”

“You exemplificar com o meu setor. Sou res-
ponsavel pelo som do filme. Desde a discussdo
do roteiro até a finalizagdo do filme o assis-
tente estaria sob minha orientagdo e julga-
mento, Deveria haver uma espécie de salério,
uma ajuda, pois ek vai dedicar seu tempo in-
tegral ao aprendizado, e em cinema ninguém
estd nadando em dinheiro. Depois que o
candidato, inscrita no MEC como estagidrio,
for solicitado pelo produtor, e acompanhar até
o fim uma realizagdo, obtendo sua nota, dada
pelo técnico que o orientou, deveria ainda
cursar no minimo uns trés filmes. E estas
trés notas dariam a meédia que o habilitaria
4 classificacdo de primeiro assistente, com
carteira profissional. Esta espécie de exame
de suficiéncia seria aceita pelo MEC, com
a rubrica dos diversos Lécnicos com quem
o estagidrio trabalhou. EntZo, seria consi-
derado apto.”

“Eu proprio pensei em criar uma escola nes-
tes moldes, mas sei que as produtoras ndo a
aceitariam, pois implica em despesas com
alimentagdo e aloamento. Porém, se for um
dispositivo legal, as produtoras poderiam re-
ceber subvencdo oficial e creio que ndo ha-
veria problema, pois a despesa reverteria, em
(ltima analise, em beneficio da indistria ci-
nematografica.”

“E preciso ndo esquecer que o estagirio
ndo faria nenhum trabalho técnico dentro da
filmagem, nem mesmo segurar o microfone.
Ficaria como aluno-owvinte. E isto visando
resguardar os direitos do estudante e evitar
que ele cometesse erros fatais @ produgdo.”
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“Sobre riscos de vida: se tudo tem se-
guro, por que ndo fazer um seguro para os
técnicos, nao esquecendo os estagidrios, in-
cluindo-se as produgdes estrangeiras?”

“Sobre a diferenciagdo dos termos técnicos
em cinema e TV: 3 legislago referente ao ci-
nema deveria ser especifica, diferindo da de
televisdo e de teatro. Pois o trabalho na tele-
visdo j& funciona, praticamente, na base do
contrato de empresa, com carteira assinada.”

“Outra diferenga bésica é quanto & caracte-
rizacio da terminologia empregada nos dois
meios de comunicagdo e que possuem Signi-
ficados diferentes. Contra-regra de TV € o
homem que prepara as aderegos, é quase 0
diretor de produgao, o que traz as pecas para
serem montadas no cendrio. Contra-regra de
rédio & a pessoa que faz os rufdos nas nove-
las. Contraregra de cinema é o termo usado
giradamente, & vezes, para o homem dos
efeitos especiais, o que cria o ruido, a am-
bientag@o de determinada cena.”

“0 mesmo caso na sonoplastia. Em TV e
rédio, sonoplasta & o que coloca a misica na
novela. Em cinema ndo existe sonoplasta e sim
o técnico de som, que registra o som direto
ou faz a selego e a mixagem musical e de
ruidos, isto €, o sonografista.”(*)

“Quanto & dublagem, creio que ndo deva
haver diferenca entre o ator e o dublador, pois
o que faz dublagem & também um ator espe-
cializado.”

“Apbs a regulamentagdo, o INC também
deverd colaborar no amparo ao setor téc-
nico. Nao s6 amparar a fita j4 pronta, mas
também quem a fez. Penso que j4 existe uma
Resolugdo do INC segundo a qual o filme s6
poderd ser liberado com o recibo de quitagdo
dos laboratorios. Seria o caso de se exigir,
também, a quitagdo dos recibos dos técnicos
e de toda a equipe do filme. Uma produgdo
st poderia ser realizada apis a apresenta-
céo, ao INC, de uma lista dos contratados,
registrados no Ministério do Trabalho, tal
COMO DCOrTe nas empresas.

N.R. — (*) No | Congresso Nacional do Ci-
nema Brasileiro, Rio de Janeiro, 1952, uma
das resolucdes determinava a criagio de um
amplo grupo de trabalho de trabalhadores na
indGstria com a finalidade de preparar um
glossério bésico do cinema brasileiro.

Anisio Medeiros
Diretor de arte

“0 que a Lei viria trazer, como beneficio
ao meu setor, seria a prépria caracterizagdo
dessa atividade no espetdculo cinematografi-
co e teatral. 0 projeto de lei, assim como
s¢ apresenta, estd muito genérico. Por exem-
pb, a funcdo de diretor de arte ndo pode
ser confundida com a do cendgrafo, no s2n-
tido antigo do “cenotécnico’, o que cons-
tréi o ambiente. A fungdo do diretor de
arte & uma das caracteristicas das equipes

do cinema americano, e estd especificada em
todas as grandes cinematografias como o
setor responsavel pela forma estética da
obra cinematogréfica. Esta forma, em termos
amplos, é a do vestudrio, dos objetos, dos
personagens, da ambientagdo,”

“No meu caso — e aqui gostaria de citar
a colaboraco efetiva em todes meus fra-
balhos, de Tereza Nicolau — 2u projeto e
crio os objetos, mas ndo os executo. Por
isso, ndo se pode confundir o papel que, as
vezes, & apenas o de um regentz, com o res-
ponsavel direto pela execucdo do ceério. Isso
ndo esta especificado no projeto de lei.”

“Em relagdo a4 obrigatoriedade de diploma,
creio que deveria ser exigido para o setor
técnico; mas, na drea da criagdo artistica,
tenho um certo receio de gue venha a res-
tringir os criadores. No meu caso, exargo, no
cinema uma atividade correlata & da minha
formagdo profissional, que é de Arquitetura.
Gostaria de lembrar que, na Inglaterra, s6
pode fazer o curso de Cenografia de Cinema
guem tiver diploma de arquiteto.”

“Em termos gerais a legislagio € positiva
e vai referendar os interesses dos profissio-
nais. Meu dnico receio, & de que ela venha
tolher a liberdade criativa do artista. Acho,
também, que deveriam ser melhor caracteri-
zados aqueles setores de sustentagdo técnica
indispensdveis para o exercicio do cinema
como obra total. A regulamenfagdo deveria
abranger certas dreas nas quais os sindicatos
530 omissos ou inoperantes, como no problema
dos contratos. Porque, até entd, na maioria
das vezes, ndo h4 contrato, nem cumprimento
do trato. Nao falo no meu caso, pois, feliz-
mente, j4 atingi certa estabilidads nesse setor
profissional. Refiro-me 4 situagdo geral.”

Roque de Aradjo
Hletricista-maquinista

“Acho que a regulamentagdo & uma coisa
maravilhosa, mas que veio muito tarde. Deve-
ria ter sido feita h& muito tempo, especial-
mente quando o cinema brasileiro passou a
ser uma inddstria. Digo isso referindo-me aos
meus colegas que se dedicaram inteiramente
0 cinema e agora estdo praticamente no
abandono, no sentido profissional.”

“Cinema & uma guerra total, contra tudo e
contra todos: tempo, plblico, hordrio. Um filme,
no Brasil, tem que ser feito rapidamente, mas
esses técnicos a que me referi, j4 estdo esgo-
tados, velhos, ndo possuem eposentadoria,
nem sao aproveitados pelas equipes novas.
Por isso, acho essa idéia do deputado Léo
Simoes excelente, e falo pela classe dos téc-
nicos de cinema, setor muitas vezes esque-
cido ou desconhecido do grande plblico. Por
exemplo, muitas vezes o filme a0 qual dedi-
camos o melhor de nds mesmos é premiado,
e o técnico ndo recebe nem um chaveirg,
sequer, de lembranga, Ou entdo é o produtor
que esquece de por nosso nome na ficha

técnica ou nos letreiros. Isto acontece, s
vezes, por esquecimento, mas amplia a falta
de divulgacdo do nome e do trabalho do téc-
nico. Tanto ele & desconhecido que o Minig-
tério do Trabalho ignorava esta nossa pro-
fissdo."

“Outra coisa que deve ser estudada com
muito carinho & a questdo salarial. Nao te-
mos aposentadoria mas, em compensagéo,
obtemos algumas vezes saldrios elevados. Ha
muitos colegas que s6 conseguem dois tra-
balhos por ano e é desse dinheiro que vao
viver ¢ sustentar a familia. £, quando acaba
0 dinheiro, recorrem aos que estdo traba-
lhando."”

“Quanto & obrigatoriedade de formagdo es-
colar, acho que quem ji fez 50 filmes ndo
val necessitar de diploma. No meu caso parti-
cuar, assumi 2 fungdo de técnico em cinema
porque j4 vim de outra profissdo. Sou for-
mado pelo SENAI em eletro-mecdnica. Na
Bahia, onde nasci, assumi uma chefia na Se-
cretaria de Viagdo, e frabalhei na constru-
gdo do seguinte: Estidio Mangabeira, Ponte
Nova, Gindsio Antdnio Balbino, Gindsio dos
Esportes e Teatro Castro Alves. Entdo, come-
cel a fazer cinema. A maior parte dos meus
colegas ndo tem formagdo especializada; eles
aprendem a trabalhar na feitura dos filmes,
propriamente. Apesar disso, chegam a ser
bons profissionais e nao possuem a garantia
da aposentadoria. Eles ndo tém, na maioria
dos casos, carteira de trabalho assinada. Nem
eu, tampouco: a que tenho ndo repgistra fra-
balhos em cinema. Nao se costuma assinar a
carteira do técnico, a ndo ser guando ele &
empregado de uma firma, e ha varias, inclusive
de produgdo de filmes de curta metragem.
Quanto a contratos, eu sempre pego e obte-
nho; mas meus colegas n3o exigem o do-
cumento, e sdo esses os que tém pro-
blemas.”

“0 artigo 9.° do projeto, sobre a duragdo
de cinco horas diérias de trabalho, me parece
que so deveria ser aplicado em teatro e tele-
visdo. No cinema, a gente trabalha normal-
mente de 10 a 12 horas, e tem de ser assim
mesmo, para evitar prejuizo A produgdo do
filme.

“Entrei no cinema como eletricista, mas
sempre procurei aprender de tudo. Trabalhei
como ator em varios filmes, hoje fago assis-
téncia de cémara e estou praticando foto-
grafia, Meus planos sdo: trocar o setor de
técnico em eletricidade pelo setor de foto-
grafia, onde h& mais campo para a criagdo,
e também ode poderei ajudar mais meus
colegas, incluindo-0s nas equipes.”

José Medeiros
Diretor de fotografia

“Existe, nos Estados Unidos, uma associagdo
que congrega os técnicos de cinema e fun-
ciona como um sindicato. Creio que esta seria
a solugAo ideal para nds. Quanto ao projeto
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de lei sobre a regulamentacdo das profisses
de artistas e técnicos, a melhor solugdo me
parece apoia-lo segundo as reais necessidades
dos interessados. E para isso, poderia ser
convocada uma assembléia geral de artistas
e técnicos, em que seriam discutidas e apre-
sentadas sugestdes referentes a cada sefor,
com o assessoramento de um representante
do INC."”

"Par exemplo, haveria uma reunido dos dire-
tores de fotografia, na qual se faria um estu-
do baseado na minuta do plano geral e que
levaria subsidios ao projeto de lei. £ assim
agiria cada um dos setores interessados. Penso
que sb assim a lei representaria as reivindi-
cagies da classe, pois o atual projeto me
parece elaborado por pessoas mais ligadas a
televisao que ao cinema.”

“Outro aspecto a considerar & a caracter-
zagdo das profissdes. Atualmente, minha clas-
sificagdo na carteira de trabalho é a mesma
dos trapezistas, pois estou registrado como
“artista de espetdculo de diversdes” E es-
sencial que se estabelecam as especializa-
goes."

“Quanto & obrigatoriedade de escola, acho
sensacional, pois viria dar um nivel técnico
que a gente s6 obtém com muito frabalho
¢ tempo, aprendendo com a pratica. Acho
essencial a criagdo de escolas de fotografia
para cinema, assim como de cenografia es
pecializada. As escolas de cenogralia que
existem sdo para teatro.”

“"Atualmente, no setor de fotografia, o mer-
cado de trabalho & bom, mas ndo as condi
goes de trabalho. No meu caso particular, ndo

tenho do que me queixar, mas & uma posigao’

que atingi com muita luta. Agora, vou partir
para a producdo de meus proprios fimes, o
que ndo impede que trabalhe também para
outros."”

Remo Usai
Compositor

“Quanto & situagdo profissional do artista
brasileiro, e em particular dos misizos, os
problemas sdo tantos e sdo tdo poucas as
solugdes apresentadas, até o momento, que é
dificil a gente tomar um ponto de partida
exato. Minha opinido se fundamenta em expe-
riéncias pessoais no campo profissional."

“Creio que o projeto de lei que regula-
menta @ profissdo de artistas e técnicos ja
¢ um ponto de partida para alertar os meios
de comunicac@o (cinema, radio, teatro, TV) em
relagdo aos direitos que nos assistem, inclu-
sive 0s direitos autorais. A apropriacio indé-
bita de uma obra é fato bastante comum
atualmente, tendo ocorrido comigo mais de
uma vez. Na realidade, ji existem leis sobre
direitos autoriais e entidades especificamente
destinadas & protecao da misica nacional,

* como a Ordem dos Misicos, SBAT, Sindicato

dos Misicos, etc. Exemplificando com meu
caso pessoal: dos 63 filmes de longa metra-
gem, cerca de 50 curtas-metragens, além de
uma centena de sonoplastias de documents-
rios, miisicas, temas, etc., de tudo o que
musiquei em 10 anos de trabalho so recebi até
agora, de direitos autorais, cerca de Cr§ 30
mil.

“Assim como estdo as coisas creio que este
projeto de lei ndo vai abrir e sim limitar nosso
campo de trabalho, que & minimo. As gra-
vagoes que vém de fora s3o mais baratas e,
pela promogao que recebem, naturalmente
vendem mais. Se existisse mercado de traba
lho e o artista tivesse possibilidade de ope-
rar como profissional — ndo como artesao,
como ocorre atualmente, pelo menos na mi-
nha drea de acdo — entdo nem haveria ne-
cessidade de nova lei. Porque j& existem leis
gque cuidam profissionalmente do artista e as
leis trabalhistas brasileiras sZo razoavelmente
boas."

“0 que me parece mais importante é outro
tipo de solugdo, como a criagdo de um Insti-
tuto visando a divulgagdo e protecdo da mi-
sica de autor brasileiro, nos moldes dos j4
existentes, INC e INL, e a cragdo de escolas
de cinema em todos os Estades, pois est pro-
vado que o cinema & uma indUstria que pode
trazer divisas e criar o campo técnico e artfs
tico imprescindivel para compositores e ar-
tistas de todos os setores. Assim poderiamos
competir ndo sd tecnicamente, mas também
artisticamente com outros paises mais de-
senvolvidos na industria cinematogréfica.

Geraldo José
Sonoplasta

"Sem divida, 2 regulamentagdo do projeto,

vem resolver inGmeros problemas, pois em-
bora autbnomos, em sua maioria, nds pro-

fissionais sempre encontramos dificuldades
em usufruir dos beneficios e vantagens a que
temos direito, e desta maneira ndo éramos

aceitos como tal. As nossas profissies nzo
estavam inseridas na relagio das demais ati-
vidades profissionais de cinema e teatro —
haja visto as dificuldades encontradas por
veteranos artistas como Paulo Gracindo e Sil-
vio Caldas, e tantos outros, que embora noto-
riamente conhecidos do piblico, tiveram que
enfrentar enormes obsticulos para provar sua
condig@o de profissionais e, conseqiientemente,
conseguir aposentadoria; problemas, estes,
que, com a regulamentagdo da profissio de
artista, certamente nao mais enfrentaremos.”

“Esperamos, assim, que o projeto tenha
tramitac@o rapida e 2 aprovagdo do Congresso
para que se concretize este velho sonho.”

Luis Carlos Ripper
Diretor de arte

“Como contribuicde ao projeto de lei que
trata da Regulamentagdo da profissdo de ator,
gostaria de analisar alguns artigos e fazer
algumas sugestdes:

Art. 1.9 — A atividade amadora deve cons-
tituir uma categoria 4 parte, podendo e de-
vendo contar pontos para o ingresso Ou acesso
a carreira.

Art. 2.8 — Tendo em vista que a exigéncia
apresentada pelo mercado de trabalho & maior
do que o nimero de técnicos existentes,
sugiro que sejam criados incentivos — aba-
timento no Imposto de Renda, por exemplo
— para que a empresa contratante mante-
nha um nimero proporcional de estagiarios,
visando 2 formagdo de quadros. Este curri-
culo assistencial viria contar pontos para o
registro profissional.

Art. 3.° — O reduzido nimero de centros
de formacdo de técnicos de teatro e cinema e
de escolas superiores de formagdo de artis-
tas incidiria sobre a obrigatoriedade profissio-
nal especializada. Se o cinema brasileiro che-
gou ao grau de desenvolvimento atual sem es-
colas, por que entdo ndo oficializar esta rea-
lidade ou “fato comSumado”? — Se houver a
criagdo de centros de ensino especializado,
visando o teatro e a arte e indilstria cinema-
tograficas, que sejam em nimero suficiente
para justificar a obrigatoriedade do diploma.”

“t ficam, ainda, algumas dividas:

Art. 5.9, Paragrafo (nico — Quem vai julgar
e qual o critério de aferigdo da capacidade
técnica?

Art. 7.° — Quem estipula os prazos de
pagamento da equipe?

Art. 9.° — 0 tempo de cinco horas didrias
previsto ndo & suficiente para o trabalho em
cinema ou teatro porque, mesmo quando usa-
mos a tecnologia avangada, sempre temos que
improvisar,

Art. 9.9 Pardgrafo 2.° — Deve haver ex-
cegoes.

Art. 11. — Excelente,
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